1.

Procedura obstugi pracy dyplomowej od strony recenzenta pracy.

Etap nr 4: Wystawianie recenzji. W tym etapie recenzenci ( z ktérych jeden jest rGwnoczesnie opiekunem pracy) oceniajg prace dyplomows.
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Nastepnie wybieramy przycisk <Edytuj odpowiedzi> jak na Rys.2
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12.

13.

14.

Poprawnosé tabel i rycin (w pelni objagniajace podpisy, opis wszystkich zmiennych i wszystkich jednostek w nagtéwkach
tabel i na osiach, prawidlowy dobér typu wykresu, odpowiednia liczba miejsc po przecinku) lub innej, wlasciwej dla
przyjetej techniki badawczej formy opracowywania danych (analiza jakosciowa w naukach spotecznych) [waga 1]

brak odpowiedzi

Wartosc poznawcza (doniostosé naukowa i/lub znaczenie praktyczne, nowatorstwo, stopien trudnosci intelektualnej) [waga

1]
brak odpowiedzi
Slowne uzasadnienie

brak odpowiedzi

Skala ocen: [0-13 pkt — nd; 14-16 pkt — dst: 17-19 pkt — +dst, 20-23 pkt — db; 24-26 pkt — +db; 27-30 pkt — bdb]

Ocena pracy

brak G
Edytuj odpowiedzi

Rys.2

=) Podglad PDF




Pojawi sie lista pytan na ktdre nalezy odpowiedzie¢ wedtug skali punktowej oraz uzupetnic¢ stowne uzasadnienie (Rys.3). System zlicza automatycznie wynik
recenzji jako <sume punktéw z pytan zamknietych>. Mozna réwniez uzy¢ przycisku <Oblicz srednig>, system wyliczy srednia wazong z pytan zamknietych,
ale nie jest nam ona potrzebna. Nastepnie nalezy poréwnaé sumaryczny wynik punktowy ze skalg ocen i na tej podstawie mozna wystawic¢ ocene w PKT.14
Ocena pracy.

11. Poprawnoscé tabel i rycin (w pelni objasniajace podpisy, opis wszystkich zmiennych i wszystkich jednostek w nagtéwkach
tabel i na osiach, prawidiowy dobér typu wykresu, odpowiednia liczba miejsc po przecinku) lub innej, wlasciwej dla
przyjetej techniki badawczej formy opracowywania danych (analiza jakosciowa w naukach spotecznych) [waga 1]

| 2pkt. [2] v

12. Wartosé poznawcza (doniostosé naukowa i/lub znaczenie praktyczne, nowatorstwo, stopien trudnosci intelektualnej) [waga
1]

| 3pkt. [3] v

13. Slowne uzasadnienie

Limit 6000, wprowadzono 988 znakow

Praca zawiera takZe ocene nawykow Zywieniowych badanych oraz ich stan psychosomatyczny w obu objetych badaniami okresach nauki "‘
szkolnej (zdalnym i stacjonarnym). Autorka wnikliwie | szczegdtowo omowita w pracy przedstawiane zagadnienie. Praca edytorsko staranna i
czytelna. Uklad pracy przejrzysty, logiczny podziat na rozdziaty | podrozdzialy, precyzyjne formutowanie tytultdw poszozegdlnych czesci pracy.

Praca speinia wymogi stawiane pracom magisterskim zardwno od strony tresci, jak i formalneg). Umigjetnosc stawiania pytan badawczych i
wyciggania wnioskow - bardzo dobra, argumentacja - bardzo dobra, dyskusja wystarczajaco wyczerpujaca wszystkie omawiane zagadnienia W
Zwigzane 7 tematyka pracy. Zhidr literatury zasobny i adekwatny do stawianej w pracy problematyki. /’:’

Skala ocen: [ 0-13 pkt :nd , 14-16 pkt - dst, 17-19 pkt : +dst, 20-23 pkt : db, 24-26 pkt - +db, 27-30 pkt : bdb ]

14. Ocena pracy

5 v]

Wynik recenzji: 29 (suma punktow z pytari zamknietych) @
Wynik recenzji: 2,42 (srednia wazona z pytan zamknietych) Oblicz srednig

Rys. 3.



Nastepnie nalezy kliknagé¢ <ZAPISZ> lub <ZAPISZ | ZAKONCZ EDYCJE>, po zapisaniu danych zostaje nam ostatni etap obstugi recenzji, czyli zatwierdzenie

recenzji. (jak na Rys. 4 ponizej)

podrozdziaty, precyzyjne formutowanie tytutow poszczegolnych czesci pracy. Praca spetnia wymogi stawiane pracom
magisterskim zaréwno od strony tresci, jak i formalnej. Umiejetnosé stawiania pytan badawczych i wyciggania wnioskow -
bardzo dobra, argumentacja - bardzo dobra, dyskusja wystarczajgco wyczerpujaca wszystkie omawiane zagadnienia
Zwigzane z tematyka pracy. Zbidr literatury zasobny i adekwatny do stawianej w pracy problematyki.

Skala ocen: [ 0-13 pkt: nd, 14-16 pkt : dst, 17-19 pkt ; +dst, 20-23 pkt : db, 24-26 pkt ; +db, 27-30 pkt : bdb ]
14. Ocena pracy
5

Rys. 4. Zatwierdzenie recenzji

Nalezy klikngé <ZATWIERDZ RECENZIJE>. Po zatwierdzeniu recenzji pojawi sie ekran jak na Rys. 5. Nalezy klikngé <pobierz wersje PDF>,
wydrukowac i podpisac. (Rys. 5)



V)

Recenzja zostata zatwierdzona

d=) pobierz wersje PDF
1. Tytul (wlasciwe sformutowanie, spéjnosé tytulu pracy z trescia) [waga 1]
2 pkt. [2]

Znajomos¢é tematyki (uzasadnienie wyboru tematu, jasne sformulowanie celu pracy, postawienie pytan badawczych) [waga
1]

2 pkt. [2]

Rys .5. Widok recenzji zatwierdzonej
| jeszcze jedna drobna sprawa, gdy na ekranie pojawi sie dokument PDF, prosze nie zamykac go przez ,krzyzyk” w prawym gérnym rogu

przegladarki, gdyz w ten sposéb zamkniecie Paristwo cata aplikacje APD. Nalezy cofngc sie do poprzedniej strony. (Rys.6)
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(Rys.6)




System APD skonfigurowany jest tak, ze po wpisaniu i zatwierdzeniu recenzji przez wszystkich recenzentéw, system automatycznie konczy

procedure obstugi pracy i przechodzi do kroku nr 5 czyli: Praca gotowa do obrony.

To jest koniec procedury obstugi pracy w APD, reszte dziatan zwigzanych z obrong pracy i wystawieniem dyplomu organizuje dziekanat.
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