
Załącznik H do „Zasad postępowania w sprawie nadania stopnia doktora”.


									Kraków, ……………………

…………………….……………….……….……			
imię i nazwisko
………………………………………………...…
adres korespondencyjny
………………………………………………..….
telefon kontaktowy i adres e-mail
…………………………………………………..
nr pesel


Wniosek o zmianę promotora / promotora pomocniczego* 
w postępowaniu w sprawie nadania stopnia doktora w dyscyplinie nauki 
o kulturze fizycznej w trybie eksternistycznym


										Rada Naukowa 					Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie

	Zwracam się z uprzejmą prośbą o zmianę promotora / promotora pomocniczego* 
w  postępowaniu w sprawie nadania stopnia doktora w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej.

Proponowana osoba promotora ……………………………………...…………………………………..

Proponowana osoba promotora pomocniczego ………………………….…..…………………………..

Uzasadnienie zmiany ………………………………………………………………...…………………..

…………………………………………………………………………………...………………….……


									…………………....…….…
										podpis kandydata

[bookmark: _GoBack]
Załącznik:

1. Oświadczenie osoby proponowanej na promotora o gotowości podjęcia opieki nad kandydatem oraz jego opinię dotyczącą tematu badawczego oraz harmonogramu pracy badawczej; 	



*) niepotrzebne skreślić
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*) niepotrzebne skreślić
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